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Ai Dirigenti degli Uffici Scolastici 

Provinciali del Lazio 
LORO SEDI 

 
      Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni 

Scolastiche del Lazio 
LORO SEDI 
 

Alle OO.SS del Comparto Scuola 
LORO SEDI 

 
 

Oggetto: Personale ATA – Assunzioni a tempo determinato fino alla nomina degli aventi diritto per l’a.s. 
2008/09 – Graduatorie di circolo e istituto – Modalità operative. 

 
  

Il M.I.U.R., con nota prot. n. 13561 del 28 agosto 2008, ha fornito indicazioni ai Dirigenti 
Scolastici, per la copertura in via provvisoria e fino alla nomina dell’avente diritto, dei posti residuati dalle 
operazioni effettuate a livello provinciale, non essendo ancora disponibili le graduatorie di terza fascia 
disciplinate dal D.M. n. 59/08. 

Con la medesima nota ha inoltre invitato i Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali ad 
individuare, sentite le Organizzazioni Sindacali, le modalità di copertura dei posti ancora disponibili di 
Collaboratore scolastico, nelle more dell’approvazione in via definitiva delle predette graduatorie di terza 
fascia. 

Si forniscono le seguenti indicazioni operative, dopo aver sentito i rappresentanti delle OO.SS. 
regionali, in attesa della pubblicazione delle graduatorie di 3^ fascia dove la  materia in questione troverà  
applicazione più coerente. 

 
Copertura posti di Assistente amministrativo, Assistente Tecnico, ecc. (esclusi i Coll. Scol.) 
 

I Dirigenti Scolastici procederanno alla copertura dei posti residuati dalle operazioni provinciali 
individuando i destinatari mediante lo scorrimento delle graduatorie di prima e seconda fascia valide per 
l’a.s. 2008/09, e dopo il loro esaurimento, di quelle di 3^ fascia valide per l’a.s. 2007/08. 
Sui predetti posti che, com’è noto, devono essere tutti coperti con supplenze fino al termine delle attività 
didattiche, saranno nominati: 

a) in via definitiva gli aspiranti inclusi nelle graduatorie di 1^ e 2^ fascia valide per l’A.S. 
2008/09; 

b) in via provvisoria, fino alla nomina dell’avente diritto coloro che sono inclusi nelle graduatorie 
di 3^ fascia valide per l’.S. 2007/08. 

Allo stesso modo si concederà qualora si renda necessario attribuire supplenze temporanee per la 
sostituzione del personale assente. 

Gilda degli Insegnanti 
            L A T I N A 



Copertura posti di Collaboratore scolastico 
 
I Dirigenti Scolastici procederanno alla conferma del personale in servizio nell’a.s. 2007/08, in numero pari 
ai posti residuati dalle operazioni a carattere provinciale da coprire per l’a.s. 2008/09. 
A tal fine stipuleranno contratti in via provvisoria fino alla nomina dell’avente diritto. L’operazione di 
conferma potrà riguardare anche coloro che non sono in possesso dei titoli di studio ora richiesti per 
l’accesso al profilo di collaboratore scolastico (vedi nuovo CCNL comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007) 
in quanto detto personale ha prestato servizio per almeno 30 giorni nella scuola statale e nel profilo 
medesimo. 
Nel caso in cui i posti da coprire siano numericamente inferiori, rispetto a quelli attivati nell’a.s. 2007/08, si 
individuano i seguenti criteri da adottare per la scelta delle persone da confermare: 

 
1) prioritariamente si terrà conto della data di stipula del contratto relativo all’a.s. 2007/08 dando la 

precedenza a chi ha stipulato per primo; 
2) nel caso in cui coincida la data di stipula sopraindicata, sarà data la precedenza a chi ha  maturato 

maggiore anzianità di servizio nella scuola interessata alla conferma (anni, mesi, giorni); 
3) in caso di ulteriore parità, sarà confermato prioritariamente chi ha richiesto, con la procedura 

prevista dal D.M. n. 59/08, l’inclusione nelle graduatorie di 3^ fascia anche della scuola che deve 
procedere alla conferma. Tale condizione può essere accertata anche mediante dichiarazione 
sostitutiva da rilasciare da parte dell’aspirante; 

4) in caso di ulteriore parità si terrà conto dell’età anagrafica dando la precedenza al più anziano. 
 

Sono fatte salve le conferme già disposte dai Dirigenti Scolastici prima dell’emanazione della presente nota. 
 
Nel caso in cui, dopo aver disposte le conferme, residuino ancora posti,  i Dirigenti scolastici avranno cura di 
comunicare con urgenza all’Ufficio Scolastico Provinciale, per l’invio a tutte le scuole, il numero dei 
posti ancora da coprire. 
Al fine di agevolare la pubblicità e diffusione in tempi rapidi dei predetti posti da parte degli UU.SS.PP., 
anche mediante pubblicazione sui i rispettivi siti Internet si ritiene opportuno che le comunicazioni di cui 
sopra siano inviate agli Uffici Scolastici Provinciale entro e non oltre il   25 settembre 2008. 

 
Modalità copertura posti di Collaboratore scolastico residuati da conferme nonché conferimento 
supplenze temporanee per sostituzione personale assente: messa a disposizione. 
 
Gli aspiranti interessati alla copertura dei posti ancora disponibili dopo le conferme, che abbiano già inoltrato 
domanda, entro il 31 luglio 2008, di inclusione nelle graduatorie di 3^ fascia, possono mettersi a 
disposizione, utilizzando l’allegato modello, 

- per la copertura dei posti ancora disponibili dopo le conferme; 
- per la sostituzione del personale assente: 

 
La domanda deve pervenire alle scuole interessate a partire dalla data odierna entro il 30 settembre 2008 
e può essere inviata solo a quelle richieste con il modello di inclusione nelle graduatorie di 3^ fascia (mod. 
D). 
Le Istituzioni Scolastiche procederanno immediatamente a predisporre gli “elenchi graduati” del personale 
che si è messo a disposizione tenendo conto del punteggio complessivo dichiarato dagli interessati. 
Tali elenchi, da pubblicare all’albo, sono da considerare definitivi e potranno pertanto essere subito utilizzati 
per la copertura dei posti disponibili. 
Ovviamente i Dirigenti scolastici potranno disporre gli accertamenti ritenuti necessari, previsti dal DPR n. 
445/2000, ed adottare i conseguenti provvedimenti in caso di dichiarazioni false. 
 
Validità titoli di studio aspiranti collaboratori scolastici che si mettono a disposizione 
 
Gli aspiranti all’inclusione negli elenchi illustrati più sopra dovranno essere in possesso dei titoli di studio  
previsti dal CCNL sottoscritto il 29/11/2007 oppure devono aver prestato servizio nella scuola statale per 
almeno 30 giorni nel medesimo profilo. 
 

Gilda degli Insegnanti 
            L A T I N A 



Nomine ex art. 59 CCNL sottoscritto il 29.11.2007 – Personale già di ruolo in altro profilo 
 
Come evidenziato nella nota del MIUR n. 13561 del 28 agosto 2008, è fatta salva la possibilità, da parte del 
personale già di ruolo in altro profilo di accettare la supplenza per la copertura di posti di durata fino al 
termine delle attività didattiche riguardanti tutti i profili. 
Ovviamente, poiché la nomina deve essere conferita in via provvisoria fino all’avente titolo, anche per la 
copertura del posto lasciato libero dall’aspirante già di ruolo dovrà essere stipulato un contratto in via 
provvisoria fino all’avente titolo. 
 
Durata contratti 
 
I contratti che i Dirigenti scolastici devono stipulare per la copertura dei posti residuati dalle operazioni a 
carattere provinciale, saranno adottati, in questa prima fase, in via provvisoria fino alla nomina dell’avente 
titolo e successivamente, utilizzando le graduatorie definitive di 3^ fascia, fino al termine delle attività 
didattiche. 
 
Si prega di dare la massima diffusione alla presente nota e si coglie l’occasione per formulare cordiali saluti. 
 
         
 

Il Direttore generale   
                                            F.to Raffaele Sanzo 
 
 
     

Gilda degli Insegnanti 
            L A T I N A 


